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Ondernemers zijn niet alleen de ruggengraat van de lokale economie, ze

zijn ook onmisbaar voor leefbaarheid, werkgelegenheid en innovatie in het

Oostland. Ondernemers en bedrijven zijn dé motor voor een brede

welvaart. 

VNO-NCW Oostland, Ondernemend Lansingerland en

Ondernemersvereniging Pijnacker-Nootdorp komen op voor de belangen

van ondernemers in Pijnacker-Nootdorp en Lansingerland. Door ons

sterke lokale netwerk én regionale blik kunnen wij op professionele en

constructieve wijze het geluid van de ondernemers laten klinken. Wij

weten wat er speelt zowel binnen als buiten de gemeentegrenzen, zoals

bij de MRDH, provincie Zuid-Holland en het Rijk, en zijn daarom een

serieuze en stevige gesprekspartner voor het bestuur van de gemeente en

de Oostlandse politiek.

Wij zetten ons in voor een goed ondernemers- en vestigingsklimaat en

hebben behoefte aan een daadkrachtig en betrouwbaar gemeentebestuur

dat concrete zaken oppakt, zorgvuldige besluitvorming combineert met

snelheid én projecten af weet te ronden. Maak duidelijk aan ondernemers

wat er wel mag en mogelijk is en zorg voor snelle vergunningverlening,

dan kunnen ondernemers daar mee aan de slag. 

Ondernemers zijn graag betrokken bij het gemeentelijk beleid. 

Betrek ons en zoek de samenwerking op.
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AANBEVELINGEN VOOR WERKEN, WONEN EN ONDERNEMEN IN OOSTLAND

RUIMTE VOOR ONDERNEMERSCHAP:
SLIMME KEUZES VOOR WERKEN,
WONEN EN ONDERNEMEN

 

Stimuleer slimme herontwikkeling van bedrijventerreinen en het creëren

van voldoende ruimte voor bedrijven met een hogere milieu categorie en

circulaire bedrijfsactiviteiten. 

Creëer betaalbare en toegankelijk locaties waarbij de focus is op de

bedrijven die hun wortels hebben in gemeente/regio.

Versnel woningbouwplannen en draag zorg voor betaalbare huisvesting

van werknemers. 

VNO-NCW Oostland, Ondernemend Lansingerland en Ondernemersvereniging

Pijnacker-Nootdorp pleiten voor een integrale aanpak van de ruimtelijke

inrichting, waarbij wonen, mobiliteit, werken en recreatie en natuur elkaar

versterken in plaats van in de weg zitten. Er is dringend behoefte aan zowel

meer ruimte voor werk als voor wonen. Breng vraag en aanbod met elkaar in

balans.   

Ondernemers vragen om meer ruimte en flexibiliteit voor bedrijven door slimme

herontwikkeling van bedrijventerreinen en het creëren van betaalbare

werkplekken. Het is essentieel dat er voldoende schuifruimte komt, met speciale

aandacht voor het behoud en de aanleg van nieuwe locaties voor bedrijven in

hogere milieu categorieën en circulaire economie. 

Veel potentiële vestigingsmogelijkheden zijn momenteel onbereikbaar voor

ondernemers, wat de groei en innovatie belemmert. Een soepele gronduitgifte,

snellere vergunningverlening en efficiëntere procedures zijn noodzakelijk om

onnodige vertragingen te voorkomen.

AANBEVELINGEN VOOR HET ONDERNEMERSKLIMAAT IN OOSTLAND

Zorg voor goede ontsluiting van bedrijventerreinen en aansluiting op het

hoofdwegennet. 

Zorg voor goede infrastructuur en openbaar vervoer richting

bedrijventerreinen. Stimuleer ook de aanleg van (snel)fietspaden en

investeer in verkeersveiligheid. 

Ga met ondernemers en bedrijventerreinenverenigingen in gesprek

over het zo goed mogelijk benutten van de schaarse ruimte, het creëren van

voldoende parkeermogelijkheden op bedrijventerreinen en de aanleg van

truckparkings. 

Voor veel bedrijven is efficiënte logistiek en een goede bereikbaarheid een

absolute voorwaarde om te kunnen ondernemen. 

HET BELANG VAN BEREIKBAARHEID EN
LOGISTIEK VOOR EEN GOED ONDERNEMERS-
EN VESTIGINGSKLIMAAT
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AANBEVELINGEN VOOR DE AANPAK VAN NETCONGESTIE IN OOSTLAND

MAAK PRIORITEIT VAN HET GEZAMENLIJK
OPLOSSEN VAN NETCONGESTIE 

Behandel bedrijventerreinen als hotspots voor verduurzaming en de

circulaire economie. 

Werk mee aan het opzetten van energyhubs op bedrijventerreinen en

stimuleer samenwerking tussen ondernemers en met hun omgeving. 

Zorg voor voldoende laadpunten voor elektrische vrachtwagens.

Netcongestie is een groot probleem voor veel ondernemers en remt de groei

van bedrijven en verduurzaming van het bedrijfsleven.

AANBEVELINGEN VOOR HET ONDERNEMERSKLIMAAT IN OOSTLAND:

Zorg dat werkzoekenden goed vindbaar zijn voor werkgevers,

bijvoorbeeld via het Regionaal Werkcentrum. 

Internationals, kenniswerkers of arbeidsmigranten zijn in onze huidige

economie een onmisbare aanvulling op de tekorten van de

arbeidsmarkt. Verbeter de woon- en leefomstandigheden van

arbeidsmigranten. Dit vraagt om een gezamenlijke aanpak van overheden,

huisvesters, woningcorporaties en bedrijfsleven. Wees creatief, benut alle

mogelijkheden, ook buiten de gebaand paden.

Ondersteun werkgevers op het gebied van inclusie en draag bij aan

bewustwording bij ondernemers ter voorkoming van stagediscriminatie.

Gezien de krapte op de arbeidsmarkt is het goed om de blik meer te verruimen

richting de doelgroep die nog een potentieel heeft op de arbeidsmarkt. Het is aan

te raden om, naast MBO1&2, meer aandacht te richten op MBO 3&4, HBO en

WO doordat de krapte op de arbeidsmarkt op alle niveaus plaatsvindt.

Leven Lang Ontwikkelen is een onderwerp die in een nijpende arbeidsmarkt meer

aandacht nodig heeft. De doorstroming op de arbeidsmarkt vraagt om meer om-

en bijscholing om gekwalificeerd personeel te kunnen blijven inzetten.

Werkgevers kunnen het zich niet veroorloven om onbenut talent aan de kant te

laten staan.

EEN GEZONDE EN VEILIGE ARBEIDSMARKT
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AANBEVELINGEN VOOR EEN WEERBAAR BEDRIJFSLEVEN

EEN WEERBAAR BEDRIJFSLEVEN
 

Informeer en ondersteun ondernemers die hun weerbaarheid willen

vergroten door hen te helpen met de voorbereidingen op grootschalige uitval

van elektriciteit, internet en telefonie en langdurige uitval (langer dan 72 uur).

Vergroot de digitale weerbaarheid van ondernemers. 

Faciliteer betere samenwerking via het Platform Veilig Ondernemen en

draag actief bij aan het vergroten van het bewustzijn bij ondernemers. 

Gemeenten kunnen samen met ondernemers meer doen om de veiligheid

te verbeteren en ondermijning aan te pakken. 

Door de toegenomen dreiging en geopolitieke onzekerheid moeten we als

samenleving en economie weerbaarder worden. Een weerbaar bedrijfsleven

draagt bij aan de weerbaarheid van de inwoners.

AANBEVELINGEN VOOR HET LOKALE ONDERNEMERSCHAP IN OOSTLAND

Zorg er voor dat de lokale regeldruk kritisch wordt bekeken en daar

waar mogelijk worden geminimaliseerd. Goede initiatieven vanuit

ondernemers stranden op dit moment te vaak vanwege de grote regeldruk. 

Het lokaal uitbesteden van opdrachten aan ondernemers uit de

gemeente onderstreept dit streven en zorgt ervoor dat economische

kansen daadwerkelijk binnen de gemeenschap terechtkomen.

Zorg voor snellere besluitvorming zodat ondernemers sneller weten

waar ze aan toe zijn en op basis hiervan keuzes kunnen maken in hun

bedrijf. 

Een sterke en veerkrachtige lokale economie vraagt om aandacht voor lokaal

ondernemerschap. Ondernemers vormen de ruggengraat van onze

gemeenschap en spelen een cruciale rol in het creëren van banen, het stimuleren

van innovatie en het versterken van sociale samenhang.

FOCUS OP LOKAAL ONDERNEMERSCHAP
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WIJ VRAGEN DE GEMEENTEN OM HET VOLGENDE

CONCLUSIE EN ADVIES
 

Structureel overleg tussen gemeenten en ondernemersverenigingen,

zodat beleid en uitvoering beter op elkaar aansluiten.

Ruimte voor ondernemerschap, met aandacht voor

vestigingsmogelijkheden, bereikbaarheid en voorzieningen.

Versterking van economische weerbaarheid, door te investeren in

innovatie, digitalisering en samenwerking.

Een herkenbare rol voor ondernemers in de lokale besluitvorming, via

participatie en transparante communicatie.

Oostland bruist van ondernemerschap, innovatie en maatschappelijke

betrokkenheid. Met dit manifest geven wij als ondernemers een krachtig

signaal af: wij willen samen met de lokale politiek bouwen aan een

toekomstbestendige regio waarin ruimte is voor groei, samenwerking en

daadkracht.

Wij roepen de gemeentebesturen van Lansingerland en Pijnacker-

Nootdorp op om dit manifest niet alleen te lezen, maar ook te omarmen.

Ga met ons in gesprek, neem onze voorstellen mee in het coalitieakkoord

en geef ondernemers een actieve rol in het vormgeven van beleid. Alleen

samen maken we van Oostland een regio waar het goed ondernemen én

goed leven is.

SANDRA VOORSLUIJS-DEN HOLLANDER
Voorzitter Ondernemend Lansingerland

GIJS VAN DER HELM
Voorzitter VNO-NCW Oostland

FRANK VAN DER MEER
Voorzitter Ondernemersvereniging Pijnacker-Nootdorp




